
































































Информационное обеспечение 
деятельности ОУ в связи с 
реализацией ФГОС НОО и 
введением ФГОС ООО

3.2. Одним из приоритетных направлений государственной политики в области 
образования является социально-педагогическая поддержка и развитие одаренных 
детей как бесценного национального достояния и основного интеллектуального и 
творческого потенциала страны. Забота о талантливых детях сегодня рассматривается 
как забота о развитии науки, технологий, культуры и социальной жизни России в 
будущем.
Хорошие результаты были в течение нескольких лет у учащихся нашей школы на 
муниципальных и региональных предметных олимпиадах, конкурсах, конференциях. 
Однако в последние 3 года наметилась тенденция к снижению показателей в этом 
направлении, поэтому в программе развития школы необходимо наметить ряд 
перспективных мероприятий, способствующих развитию одаренных детей.
Ц ель работы школы по данному направлению: создание системы выявления и 
поддержки талантливых детей, педагогов, осуществляющих деятельность в сфере 
работы с талантливыми школьниками на основе конкурсного и олимпиадного движения. 
Задачи:
1. Проведение и расширение конкурсных мероприятий для детей.
2. Мотивационная поддержка работы с талантливыми детьми в школе.
3. Обеспечение материально-технической оснащенности процесса по работе с 
одаренными детьми.
4. Непрерывное социально-психолого-педагогическое сопровождение талантливых 
детей.
5.Создание комплекса мероприятий, диагностических процедур и методов, 
направленных на выявление и отслеживание развития талантливых детей.
6. Информационное обеспечение процесса выявления и поддержки талантливых детей

№ Мероприятия Сроки
реализации Ответственные

1

Разработка (внесение изменений) 
локальных правовых актов образовательного 
учреждения, регулирующих 
функционирование и развитие системы 
работы с талантливыми детьми.

2017-2018гг Администрация

2 Разработка и экспертиза программ, проектов, 
планов работы с одаренными детьми 2017-2020гг Зам директора по 

УВР

3
Проведение мероприятий (педсоветов, 
методических семинаров и др.) по 
проблеме работы с одаренными детьми.

2017-2020гг Зам директора по 
УВР

4

Внедрение диагностических методик, 
обеспечивающих раскрытие потенциала 
талантливых детей с учетом существования 
разных видов одаренности в различных 
предметных областях деятельности

2017-2020гг Зам директора по 
УВР

5
Индивидуальное психолого-педагогическое 
сопровождение школьников с признаками 
одаренности на всех возрастных этапах.

2017-2020гг
Зам директора по 
УВР,
Педагог-психолог

6 Внедрение современных образовательных 2017-2020гг Зам директора по

33






































